LA NUOVA PIATTAFORMA DI CONFINDUSTRIA VERONA
PER IL WELFARE DELLE AZIENDE ASSOCIATE

15 MAGGIO 2017

INSIEME PER IL WELFARE AZIENDALE

Il WELFARE € una forma di retribuzione in ore 15.00 Registrazione dei partecipanti
beni e servizi in natura, che non o ‘ .
concorrono a formare il reddito da lavoro ore 15.30 Inizio dei lavori

?tﬁ?{n:ri:ts,l seei:ggdo quanto indicato dal Saluti introduttivi
) Michele Bauli — Presidente Confindustria Verona
E altresi per le aziende uno strumento Enrico Vanin — Amministratore Delegato Aon S.p.A. ed Aon Hewitt Risk & Consulting S.r.l.

innovativo  di  politica  retributiva
utilizzabile come leva di engagement
e produttivita dei collaboratori

Il Welfare: la cornice fiscale di riferimento

Pierluigi Magnante — Responsabile Area Economia e Gestione d'Impresa
Confindustria Verona

WE ¢ la piattaforma per la gestione dei

piani di welfare attraverso flexible benefit Il Welfare come politica retributiva

che Confindustria Verona ha realizzato Francesco Pizzeghella — Area Lavoro e Welfare, Ambiente e Sicurezza
con Aon per le aziende associate Confindustria Verona

Con WE la tua azienda puo ottenere: Welfare Index PMI 2017: lo stato del welfare aziendale in Italia

Luca Del Vecchio — Area Politiche Regionali e della Coesione Territoriale
Confindustria

+ MOTIVAZIONE DEI COLLABORATORI

+ POTERE DI ACQUISTO We: la piatt.j:lforma di Confiqdustria Verong peril we!fare ' ‘

- CUNEO FISCALE Francesca Milani — Responsabile Area Marketing strategico Confindustria Verona

- AGGRAVIO ORGANIZZATIVO Andrea Canonico — Unit Director Aon Hewitt Risk & Consulting S.r.l. | Health & Benefits
¥ LA GARANZIA DI UNO STRUMENTO ore 17.30 Domande e risposte

OPERATIVO AFFIDABILE

Conclusioni

W Confindustria Verona — Piazza Cittadella 12, Verona
7~ CONFINDUSTRIA Per info: 045 8099480 — email:

Verona Per iscriverTi
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