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Up Group ¢ il nuovo
nhome scelto per rendere
ancora piu forte e coerente a
livello internazionale l'identita
del nostro gruppo.

Questo nome ne rispecchia
fedelmente i valori e la
personalita, evidenziando

la ricchezza e la diversita

dellofferta.
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Societa Benefit

Wk Up Day si qualifica
= come “Societa Benefit”

— Un modello innovativo che
valorizza l'aspetto umano e
sociale del fare impresa, che
opera in modo responsabile
e sostenibile nei-confronti di
persone, comunita, territorio
e ambiente.

- _Equita, trasparenza,
Inclusivita, fanno parte del
nostro DNA e della visione di
gestione aziendale.



Pausa pranzo,
incentivi,
carburante e

welfare aziendale.

 Questi I nostri servizi
‘per costruire sistemi di

' _ motivazione dei dipendenti

tare felicita e benessere
ohe e aziende.
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Sostenibilita sociale

avoriamo per
rescere insieme =
guidati da una
qurnance
- e_mocratlca e
& F“v?lon condivisi. ~

_,.Js

|°‘-—-:-—



https://www.youtube.com/watch?v=3twvDhPwZe4&feature=youtu.be
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Sostenibilita sociale

Diamo voce

al nostri talenti

Grazie a un progetto

di Open Innovation,
coinvolgiamo i dipendenti
invitandoli a presentare
progetti originali, volti a
migliorare lavoro e servizi.

Una vera sfida nella
quale la proposta
piu votata viene
realizzata e resa
fruibile a tutti.
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Sostenibilita sociale

Collaboriamo

con le Onlus del

territorio per

difendere i diritti
ei piu deboli.

Condividiamo gli

obiettivi di ognuna di

9ueste associazioni

yer partecipare al

\ fcambiamento in maniera
‘concreta.

i,ALCUNI DEl NOSTRI PARTNER

N
\$1@: [Albero della Vita
& aiberodet




Day

Sostenibilita ambientale
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Portiamo avanti un impegno
quotidiano per la tutela
dell’ambiente, individuando
ob“\ettivi e principi guida da
rispettare.

‘Per questo, abbiamo

_intrapreso il percorso per la

certificazione
ambientale ai
?gnsi della norma
1SO14001.
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Sostenibilita economica

pgliamo crescere in
ondizioni di correttezza
2 di trasparenza nella
onduzione degli affari
2 delle attivita aziendali.

FAttuando il Modello di
Organizzazione Gestione e

ontrollo previsto
al D.Lgs. 231/2001

Dromuoviamo
a cultura

della legalita.
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2022
ecovadis

Sustainability
Rating
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La nostra azienda ¢ stata
premiata dalla piattaforma
di valutazione internazionale
EcoVadis su 21 aspetti
riuniti in 4 temi: ambiente,
tutela dei lavoratori e diritti
umani, prassi aziendali eque
€ approvvigionamento
sostenibile.

Ci collochiamo in quel
5% di aziende che operano

in maniera piu proattiva e
responsabile rispetto alla
mediaq, in riferimento a
quella che viene definita

‘Responsabilita
“Sociale d’'Impresa
(RSI).




Investire in

- ricerca fa parte
_del nostro DNA.
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~ Il nostro ¢ un approccio
che supera i confini
aziendali per innescare
meccanismi virtuosi di
partnership e networking
con startup ad alto
potenziale, acceleratori
e partner esterni.







La pausa diventa conveniente con
Day Buoni Pasto.

| nostri buoni sono piu economici rispetto
a un’indennita in busta paga e accrescono
il potere d’acquisto del personale senza
aggiungere costi al bilancio.

3 Day

83"

BUONI
SU.CARD

3 Day Buoni Pag

Movimenti Ricariche Gestizel Cloud

=. Bloceo Card

"~ Gestisci prodotto

2 Nl mie profilo



https://www.day.it/soluzioni/per-lazienda/pausa-pranzo-azienda
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| buoni Cadhoc sono lo strumento di
motivazione ideale in ogni occasione per
dipendenti e collaboratori, ma anche per
premiare clienti e partner d’affari.

Moda, bellezza, sport e tanto altro sia online
che offline, tutto in un unico buono.



https://www.day.it/soluzioni/per-lazienda/incentivi-azienda
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Welfare aziendale *—

Per un’azienda ¢ sempre conveniente offrire
al personale servizi di welfare, non solo

da un punto di vista economico ma anche
motivazionale.

Con Day Welfare sono tanti i servizi su misura:
sanita, previdenza integrativa, rimborso spese
per la famiglia e per il tempo libero.



https://www.day.it/soluzioni/per-lazienda/welfare-azienda
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Carburante

La scintilla che fa viaggiare
il tuo business

La soluzione Day Carburante aiuta le aziende
che vogliono acquistare un rifornimento smart
e conveniente per il loro parco auto.

Con la carta ¢ possibile pagare in modo
semplice e veloce nelle 8.000 stazioni

di servizio che garantiscono sicurezza nei
rifornimenti e capillarita sul territorio.

Scopri di piu

1 Day Carburante



https://www.day.it/soluzioni/per-lazienda/carburante
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CONTATTACI
800 834 009
info@day.it
www.day.it
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