
  Avviso n. 1/2024 

“Formazione a sostegno dell’innovazione digitale 

e/o tecnologica di prodotto e/o di processo nelle 

imprese aderenti”



Progetti o interventi di innovazione digitale e/o tecnologica nelle imprese aderenti che:

 riguardano l’introduzione di nuovi prodotti e/o processi 

 oppure un notevole miglioramento di quelli già esistenti

e richiedono, in una o più fasi della realizzazione e/o del trasferimento, la formazione del 

personale interessato



sono compresi: tutti i processi di definizione e implementazione di innovazioni tecnologiche 
di prodotto e di processo nell’impresa (inclusi cambiamenti significativi nelle tecniche, nelle 
attrezzature o nel software)

sono esclusi: i cambiamenti o i miglioramenti minori, l'aumento delle capacità di produzione 
o di servizio ottenuto con l'aggiunta di sistemi di fabbricazione o di sistemi logistici che sono 
molto simili a quelli già in uso, la cessazione dell'utilizzazione di un processo, la mera 
sostituzione o estensione dei beni strumentali, i cambiamenti derivanti unicamente da 
variazioni del prezzo dei fattori, la produzione personalizzata, l'adattamento ai mercati 
locali, le periodiche modifiche stagionali e altri cambiamenti ciclici nonché il commercio di 
prodotti nuovi o sensibilmente migliorati.



Il Piano formativo può realizzarsi, a livello aziendale, interaziendale, territoriale o settoriale, 
nel rispetto dei requisiti e delle condizioni previste dall’Avviso, con particolare riferimento 
all’ambito, ai lavoratori destinatari ed alla tipologia di azienda/e di appartenenza, e deve 
assicurare logiche unitarie nella strategia e nella gestione delle azioni formative.



Dotazione finanziaria 20 MLN

MACRO-AREE/AMBITO
Stanziamento

(Euro)

A - Piani con aziende aderenti beneficiarie del NORD (Piemonte, Valle 
d’Aosta, Liguria, Lombardia, Veneto, Friuli Venezia Giulia, Provincia di 
Trento, Provincia di Bolzano)

6.985.000,00

B - Piani con aziende aderenti beneficiarie del CENTRO (Emilia 
Romagna, Toscana, Marche, Umbria, Lazio, Abruzzo, Molise) 4.600.000,00

C - Piani con aziende aderenti beneficiarie del SUD E ISOLE (Campania, 
Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna) 3.415.000,00

D - Piani su base multi regionale, per soddisfare fabbisogni formativi 
comuni alle aziende appartenenti alla stessa categoria merceologica o 
a reti e filiere organizzate secondo la logica del prodotto finale 
(minimo 5 aziende e 30 lavoratori) 

5.000.000,00

TOTALE 20.000.000,00



Finanziamento dei piani

Macro Aree A, B, C Macro Area D

Min. € 50.000,00
 (cinquantamila)

Max. € 150.000,00

 (centocinquantamila) 

Min. € 100.000,00
      (centomila) 

Max. € 250.000,00 

(duecentocinquantamila) 

Il finanziamento massimo del Conto di Sistema per impresa aderente (codice fiscale), al netto dell’apporto del 
suo Conto Formazione, non può essere superiore a euro 50.000,00 (cinquantamila).



Soggetti Proponenti

a) Imprese beneficiarie

    Le imprese beneficiarie della formazione del Piano per i propri dipendenti

b) Enti qualificati

      Gli enti già iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, 
nell’Elenco dei Soggetti Proponenti qualificati da Fondimpresa, nel limite della 
classe di importo e dell’ambito territoriale di iscrizione

Possono partecipare esclusivamente le aziende che non sono state beneficiarie di 
Piani finanziati sull’Avviso 6/2022 del Fondo, salvo il caso in cui il finanziamento sia 
stato revocato o l’azienda vi abbia rinunciato



Soggetti Proponenti
Modalità di presentazione

Imprese beneficiarie

▪ In relazione alla Macro Area D o in caso di Piano interaziendale sulle Macro Aree A, B, C, devono 
presentare domanda di finanziamento in Associazione Temporanea già costituita o da costituire, o 
Consorzio già costituito o da costituire, o Rete di imprese costituite ai sensi dell’art. 3 del decreto legge 
10 febbraio 2009 n. 5, purché la compagine sia costituita esclusivamente da aziende di cui alla lettera 
a)

Enti qualificati

▪ Non possono presentare Piani nell’Avviso in qualità di imprese proponenti e beneficiarie



Soggetto obbligatorio
A pena di esclusione

▪ Dipartimenti di Università pubbliche e private riconosciute dal MIUR

▪ Enti pubblici di ricerca vigilati dal MIUR

▪ Centri nazionali di competenza ad alta specializzazione selezionati dal MISE

▪ Altri Organismi di ricerca (cfr. requisiti art. 11 punto 4 dell’Avviso)

CHI?

COSA?

▪ cura il coordinamento scientifico e metodologico del Piano 
▪ sottoscrive il Formulario di presentazione 
▪ sottoscrivere la Relazione sullo stato di avanzamento delle attività del Piano e la 

Relazione finale previste dalle Linee Guida alla gestione e rendicontazione del Piano 
formativo (Allegato n. 9 dell’Avviso), attestando i risultati raggiunti in relazione agli 
obiettivi del Piano 



Soggetti esterni

▪ Deleghe (max 15%)

▪ Partenariati

Max 30% del finanziamento totale 
preventivamente autorizzati da Fondimpresa



Affidamento attività formative

Partenariato

operatori qualificati 

dal Fondo

Partenariato

altri operatori accreditati o 
certificati settore EA 37, 

esclusivamente nella regione o 
provincia autonoma in cui 
hanno l’accreditamento 

regionale o sono in possesso 
di una sede operativa 

certificata

Partenariato e/o Delega

ente o società specializzata 

che si trova nell’area territoriale/limitrofa del 
Piano 

che abbia diritti di esclusiva  su una soluzione 
tecnologica o su un processo oggetto della 

formazione o sia 

l’unico operatore in possesso delle specifiche 
competenze necessarie ad erogarla

Esclusivamente nello stesso ambito territoriale di qualificazione del Proponente



Destinatari dell’Avviso 

Lavoratori per i quali viene versato il contributo integrativo dello 0,30% occupati in imprese aderenti che stanno 
realizzando un progetto o un intervento di innovazione digitale e/o tecnologica di processo o di prodotto

MACRO AREE A, B, C
 
 almeno 15 dipendenti
       
 Il Piano formativo che coinvolge un’unica impresa aderente può riguardare esclusivamente un’azienda che 

rientra nella definizione comunitaria di PMI

MACRO AREA D
 
 almeno 5 imprese aderenti

                   almeno 30 lavoratori in formazione

Se il Piano formativo è interaziendale almeno il 20% dei lavoratori deve appartenere a PMI



Numeri e priorità

Ciascuna azione formativa deve prevedere da un minimo di 8 ore di durata ad un massimo di 
100 ore

Il singolo lavoratore può frequentare un massimo di 100 ore in una o più azioni formative

Fondimpresa intende dare priorità: 

Modalità di presentazione

Applicazione informatica 

(scheda piano, all. 8, all. 2, 
progettazione di dettaglio) 

Posta Elettronica Certificata

(allegati e documentazione da Avviso 
art. 12 + accordo)



Numeri e priorità

Ciascuna azione formativa deve prevedere da un minimo di 8 ore di durata ad un massimo di 
100 ore

Il singolo lavoratore può frequentare un massimo di 100 ore in una o più azioni formative

Fondimpresa intende dare priorità: 

Apertura scheda Piano dal 10 aprile 2024

 
Presentazione piano via PEC dalle ore 9.00 del 29 aprile 2024

fino alle ore 13.00 del 31 dicembre 2024



Numeri e priorità

Ciascuna azione formativa deve prevedere da un minimo di 8 ore di durata ad un massimo di 
100 ore

Il singolo lavoratore può frequentare un massimo di 100 ore in una o più azioni formative

Fondimpresa intende dare priorità: 

Valutazione e soglia di idoneità

Fondimpresa effettua una prima verifica di ammissibilità delle domande 
pervenute in ordine cronologico di presentazione in forma completa

La valutazione viene effettuata da un Valutatore monocratico 
esterno nominato da Fondimpresa

Il Valutatore procede in via preliminare ad esaminare la presenza 
della documentazione a comprova dell’investimento economico 

effettuato/da effettuarsi connesso al piano formativo

Sono idonei esclusivamente i Piani formativi che sulla base degli 
elementi e dei criteri di valutazione dell’art. 13 dell’Avviso abbiano 

raggiunto il punteggio minimo di 750/1000



Numeri e priorità

Ciascuna azione formativa deve prevedere da un minimo di 8 ore di durata ad un massimo di 
100 ore

Il singolo lavoratore può frequentare un massimo di 100 ore in una o più azioni formative

Fondimpresa intende dare priorità: 

Grazie dell’attenzione


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16

